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Allegato 4.A: Informativa relativa al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 
13 del Regolamento europeo 679/2016 

 

GARANZIA GIOVANI – FASE II 

 

Prima che Lei ci fornisca i dati personali che La riguardano, in armonia con quanto previsto dal 
Regolamento           Europeo    sulla  protezione  dei  dati      personali  2016/679,  dal  D.lgs.  30  giugno 2003, n. 
196 c.d. Codice Privacy e dal D.Lgs. n. 101/2018 il cui obiettivo è quello di proteggere i diritti e le 
libertà fondamentali delle persone fisiche, in particolare il diritto alla protezione dei dati personali, è 
necessario che Lei prenda visione di una serie di informazioni che La possono aiutare a comprendere 
le motivazioni per le quali verranno  trattati  i  Suoi  dati personali,  spiegandoLe quali sono i Suoi diritti e 
come li potrà esercitare. 

 

1 Finalità del trattamento dati 

I suoi dati personali: nome, cognome, età, genere, codice fiscale, carta di identità, provincia di 
nascita,  comune di nascita, provincia di residenza, comune di residenza, indirizzo di residenza, 
provincia di domicilio, comune di domicilio, indirizzo di domicilio, telefono, indirizzo di posta 
elettronica, titolo di studio, data conseguimento titolo di studio, iscrizione a master universitari, 
condizione occupazionale, condizione di svantaggio, comunicazioni obbligatorie, scheda 
anagrafica professionale sono trattati per la finalità amministrativa, di gestione e controllo dei dati 
della MISURA Garanzia Giovani, fase II. 

Garanzia Giovani (Youth Guarantee) è il Piano Europeo per la lotta alla disoccupazione giovanile 
avviato dal Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 
dicembre 2013 relativo al Fondo sociale europeo e abrogante il Regolamento (CE) n. 1081/2006 
del Consiglio che sostiene, all’art. 16, l’“Iniziativa a favore dell’occupazione giovanile per la lotta 
alla disoccupazione giovanile”. 

L’Avviso costituisce attuazione della seguente normativa: 

• Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 
2013 relativo al Fondo sociale europeo e abrogante il Regolamento (CE) n. 1081/2006 del 
Consiglio che sostiene, all’art. 16, l’“Iniziativa a favore dell’occupazione giovanile per la 
lotta alla disoccupazione giovanile”; 

• la Comunicazione della Commissione COM (2013) 144, relativa alla “Youth Employment 
Initiative”, che rappresenta un’iniziativa a favore dell’occupazione giovanile, aperta a 
tutte le Regioni con un livello di disoccupazione giovanile superiore al 25%; 

• la Raccomandazione del Consiglio del 22 aprile 2013 pubblicata sulla GUE Serie C 
120/2013 del 26 aprile 2013 che delinea lo schema di opportunità per i giovani, promosso 
dalla suddetta Comunicazione della Commissione COM (2013) 144, istituendo una 
“garanzia” per i giovani e invita gli Stati Membri a garantire ai giovani con meno di 25 
anni un’offerta qualitativamente valida di lavoro, di proseguimento degli studi, di 
apprendistato o di tirocinio o altra misura di formazione entro quattro mesi dall’inizio 
della disoccupazione o dall’uscita dal sistema di istruzione formale; 
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• la Decisione di esecuzione C(2014) 4969 dell’11.07.2014 che ha approvato il Programma 
Operativo nazionale Iniziativa Occupazione Giovani, di seguito con l’abbreviazione “PON 
YEI”; 

• Legge regionale 22 ottobre 2019 n. 16 “Istituzione della Leva civica lombarda volontaria”; 

• il Paragrafo 7.2 del Programma Operativo nazionale “Iniziativa Occupazione Giovani” in 
cui vengono individuate tutte le Regioni e le Province Autonome come organismi 
intermedi ai sensi del comma 7, dell’art.123 del Regolamento (UE) n. 1304/2013; 

• la DGR n. 197 del’11 giugno 2018 che approva lo schema di convenzione tra l’Agenzia 
Nazionale per le Politiche Attive del Lavoro (ANPAL) e Regione Lombardia per l’attuazione 
della nuova fase dell’iniziativa europea per l’occupazione dei giovani; 

• D.G.R. n. X/7431 del 28/11/2017, Modalità di sottoscrizione del Patto di Servizio 
Personalizzato – art. 20 co. 1 D.Lgs. 150/2015 - Manifestazione di interesse per l’adesione 
degli operatori accreditati. 

I dati personali sono trattati ai sensi dell’art. 6, par.fo 1, lett. e) del GDPR. 

 

2 Modalità del trattamento dati 

Il trattamento dei dati acquisiti sarà effettuato con l’ausilio di strumenti, anche elettronici, idonei a 
garantirne la sicurezza e la riservatezza secondo le modalità previste dalle leggi e dai regolamenti 
vigenti – art. 4 n. 2 del GDPR.  

Il Titolare adotta misure tecniche e organizzative adeguate a garantire un livello di sicurezza idoneo 
rispetto alla tipologia di dati trattati. 

 

3 Titolare del Trattamento 

Titolare del trattamento dei dati è Regione Lombardia nella persona del Presidente pro-tempore, 
con sede in Piazza Città di Lombardia 1 – 20124 Milano. 

 

4 Responsabile della Protezione dei dati (RPD) 

La Responsabile della Protezione dei dati (RPD) è contattabile al seguente indirizzo email: 

rpd@regione.lombardia.it 

 

5 Comunicazione e diffusione dei dati personali 

I Suoi dati inoltre saranno comunicati per finalità istituzionali ad altro titolare autonomo di 

trattamento: ANPAL in quanto Autorità di Gestione dell’Iniziativa oltreché essere il soggetto 

realizzatore e gestore della piattaforma informatica “MyANPAL” dedicata all’adesione a Garanzia 

Giovani.  

I suoi dati inoltre vengono comunicati a soggetti terzi in qualità di Responsabili del trattamento nominati 

dal titolare:  

• Azienda Regionale per l’Innovazione e gli Acquisti S.p.A. (ARIA S.p.A.): gestione/manutenzione 

della piattaforma Bandi online.  

mailto:rpd@regione.lombardia.it
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• Enti gestori di Leva Civica Lombarda Volontaria: responsabili dei trattamenti dei dati dei 

volontari che prestano servizio presso le proprie sedi di attuazione. 

• Operatori con accreditamento definitivo ai servizi per il lavoro: responsabili del trattamento dei 

dati dei destinatari all’interno della piattaforma del Sistema Informativo Unitario del Lavoro di 

Regione Lombardia (SIUL) per quanto concerne le Misure 1-A e 1-B e per la verifica dei requisiti 

per l’ammissione alla MISURA. 

L’elenco di detti soggetti terzi è disponibile presso la sede Titolare. 

I destinatari dei Suoi dati personali sono stati adeguatamente istruiti per poter trattare i Suoi dati 

personali, e assicurano il medesimo livello di sicurezza offerto dal Titolare. 

I Suoi dati personali non saranno diffusi. 

 

6 Tempo di conservazione dei dati 

La durata massima di conservazione dei dati è pari a 10 anni, dalla data di acquisizione del dato, 
corrispondente dalla data di presentazione della proposta progettuale. 

 

7 Diritti dell’interessato 

Le modalità per esercitare i citati diritti sono disciplinate dagli artt. dal 15 al 22 del Regolamento 

UE 679/2016, ove applicabili con particolare riferimento all’art.13 comma 2 lettera B) che prevede il 

diritto di accesso ai dati personali, la rettifica, la cancellazione, la limitazione del trattamento, 

l’opposizione e la portabilità dei dati. 

La richiesta di istanza, per l’esercizio dei suoi diritti, dovrà essere inviata all’indirizzo di posta 

elettronica certificata famiglia@pec.regione.lombardia.it, all’attenzione della Direzione Generale 

competente: Famiglia, Solidarietà Sociale, Disabilità e Pari Opportunità. 

Si ha diritto inoltre di proporre reclamo all’Autorità di Controllo competente. 
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